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La Ville de toutes les initiatives, toutes les idées, toutes les audaces, toutes les cultures et toutes les 

énergies recrute des auxiliaires de puériculture pour ses crèches collectives.  

Prendre la vie côté Roubaix, c’est faire le choix d’une ville où l’audace, l’innovation, la 

création, l’ouverture ne sont pas de vains mots. Roubaix (98 000 habitants, 3e ville des Hauts-de-

France), on y habite, on y travaille, on y crée, on s’y instruit. Bref, on y réussit ! Et si, comme 12 000 

étudiants et 46 000 salariés, vous preniez la vie côté Roubaix ? Notre collectivité compte déjà 2400 

talents : Rejoignez-les ! 

 

 

 

 

Les auxiliaires de puériculture assurent le bien-être physique et psychologique des enfants et 

participent à leur éveil. Elles/ils travaillent en équipe pluridisciplinaire avec l’ensemble des 

intervenants des crèches. 

La Ville de Roubaix dispose de 6 structures d’accueil de la petite enfance (5 crèches collectives et 

1 crèche familiale) qui accueillent des enfants de 8 semaines jusqu’à la veille de leur 6e 

anniversaire. 

 

Vous savez : 
 Assurer l’accueil des parents à l’arrivée et au départ de l’enfant, les informer sur la 

situation et les progrès de leur enfant ; 

 Veiller à l’hygiène corporelle et vestimentaire des enfants et au maintien d’un 

environnement correct (température ambiante, aération) ; 

 Assurer des soins particuliers (prise de température, traitements locaux, gestes d’urgence) 

selon un protocole établi ; 

LA VILLE DE ROUBAIX RECRUTE 
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Prenez la vie côté Roubaix 
 

Ayez l’esprit curieux, créatif et audacieux 
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 Garantir le bien-être psychologique des enfants, leur endormissement, l’équilibre de leur 

repas, leur apprentissage ; 

 Effectuer l’entretien des outils de travail et la logistique des stocks (couches, vêtements de 

rechange…) ; 

 Mettre en place et animer des activités en petit groupe ; 

 Contribuer à des actions de prévention à destination d’enfants en difficultés, notamment 

au travers d’actions d’aide à la parentalité. 

 

 

 

 

Vos atouts : 

❱ Savoirs 

 Diplôme d’Etat d’auxiliaire de puériculture ou CAP Petite Enfance 

 Connaissance des besoins de l’enfant 

 

❱ Savoir faire 

 Bonne capacité rédactionnelle 

 Mise en place d’activités et d’animations 

 

❱ Savoir être  

 Adaptabilité 

 Altruisme 

 Disponibilité 

  

 

 

Rejoignez-nous en adressant votre candidature (CV + lettre de motivation) sur : 

https://services.ville-roubaix.fr/espaceEmploi/jsp/REACCUEIL.jsp 
 

 

 

 

❱ Niveau de recrutement : Cadre d’emploi des auxiliaires de puériculture  

❱ Amplitude horaire : du lundi au vendredi, horaires changeants du fait de l’accueil des enfants 

Les plus côté Roubaix 
 

https://services.ville-roubaix.fr/espaceEmploi/jsp/REACCUEIL.jsp
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❱ Rémunération statutaire + régime indemnitaire de la Ville de Roubaix 

 

 

La démarche Zéro Déchet, le forfait mobilité durable, l’ambiance conviviale, la 

possibilité de télétravailler, et bien plus encore… 

 

 

La Direction des Ressources Humaines se tient à votre entière disposition pour tous 

renseignements au 03 20 28 95 84 


